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Цели и задачи

Цель 1: обеспечение доступности качественного образования, соответствующего

требованиям инновационного развития экономики, современным потребностям

общества и каждого жителя Ханты-Мансийского автономного округа – Югры

 Современное общее образование - детям Югры
 Доступное дошкольное образование в Югре – воспитание, обучение и раннее

развитие
 Качественное непрерывное образование – залог профессионального успеха Качественное непрерывное образование – залог профессионального успеха

Цель 2: воспитание гармонично развитой и социально ответственной личности на

основе духовно-нравственных ценностей народов Российской Федерации,

исторических и национально-культурных традиций

 Югра – территория возможностей и успеха для каждого ребенка
 Волонтерство – активная гражданская позиция



обеспечение доступности качественного образования, 
соответствующего требованиям инновационного развития 

Цели и задачи

ЦЕЛЬ 1

соответствующего требованиям инновационного развития 
экономики, современным потребностям общества и каждого 
жителя Ханты-Мансийского автономного округа – Югры



СОВРЕМЕННОЕ ОБЩЕЕ ОБРАЗОВАНИЕ - ДЕТЯМ ЮГРЫ

Реализация федерального проекта «Современная школа»

сельских школ реализуют современные 
программы цифрового и гуманитарного 

профилей

РЕЗУЛЬТАТ 2024 РЕЗУЛЬТАТ 2019

118
В 22 школах Югры для обучающихся формируются 

индивидуальные учебные планы с помощью 
цифровой образовательной платформы

школ имеют обновленную материально-
техническую базу для реализации 

адаптированных общеобразовательных программ

Во всех муниципальных образованиях созданы 
условия для изучения предмета «Технология» на 

высокооснащенных технологических местах в 
школах и в «Кванториумах»

11

22

ЭФФЕКТ
Образование Югры – в десятке лучших систем образования России

Каждый ребенок Югры получит качественное, современное 
образование

Во всех школах Югры применяются дистанционные 
технологии

По итогам конкурсного отбора на 2020-2024 годы 
Югра – получатель 3 субсидий РФ на создание 81 

центра «Точки роста» , обновление МТБ 11 СКОШ, 
строительства 5 школ



СОВРЕМЕННОЕ ОБЩЕЕ ОБРАЗОВАНИЕ - ДЕТЯМ ЮГРЫ

Разработана и введена в опытную эксплуатацию в 22 школах 
автономного округа региональная цифровая образовательная 

платформа

общеобразовательных организаций 
автономного округа оснащены 

современными цифровыми 
инструментами

100 %

РЕЗУЛЬТАТ 2024 РЕЗУЛЬТАТ 2019

Реализация федерального проекта 
«Цифровая образовательная среда» 

школ имеют доступ к сети Интернет со Реализован проект «Безопасный «Интернет». Приобретено 

школ используют информационно-
сервисную платформу цифровой 

образовательной среды
100 %

школ имеют доступ к сети Интернет со 
скоростью не менее 100 Мбит/с в городах, 

50 Мбит/с – в сельской местности
100 %

ЭФФЕКТ
Индивидуализация образовательных траекторий школьников

Повышение открытости системы образования
Выпускники школ владеют компетенциями в области цифровой экономики

создан центр цифрового образования детей 
«IT-куб»1

Реализован проект «Безопасный «Интернет». Приобретено 
26,5 тыс. лицензий для родителей всех первоклассников

Интеграция цифрового и традиционного образования с 
участием «Яндекс-лицей», «Якласс», «Открытая школа», 

«Мобильная электронная школа», «Кодвардс», 
«Алгоритмика», «Учи.ру», «Яндекс учебник», «Роббо клуб»

По итогам конкурсного отбора на 2020-2024 годы Югра –
получатель 2 субсидий РФ на создание цифровой 

образовательной среды в 128 ОО, создание 1 центра 
цифрового образования IT- куб



СОВРЕМЕННОЕ ОБЩЕЕ ОБРАЗОВАНИЕ - ДЕТЯМ ЮГРЫ

Реализация федерального проекта «Учитель будущего»
Внедрение новой системы учительского роста 

Конкурс «Учитель будущего Ханты-Мансийского 
автономного округа – Югры»

2 центра непрерывного повышения 
профессионального мастерства и 1 центр оценки 

квалификации педагогов созданы в Югре
3

педагогических работников системы общего, 
дополнительного образования детей и 

50%

РЕЗУЛЬТАТ 2024 РЕЗУЛЬТАТ 2019

Международная конференция EdCranch

Традиционный педсовет – международный форум дополнительного образования детей и 
профессионального образования прошли 

обучение в созданных центрах

50%

педагогических работников систем общего и 
дополнительного  образования детей прошли 

независимую оценку профессиональной 
квалификации, получили статус «Педагог Югры»

10%

ЭФФЕКТ
«Педагог Югры» – лидер инноваций в образовании, высококвалифицированный 

специалист, ответственный за результаты обучения школьников

учителей в возрасте до 35 лет вовлечены в 
различные мероприятия по поддержке и 

сопровождению в первые три года

70%

Традиционный педсовет – международный форум 
(Финляндия, Армения, Казахстан, эксперты ведущих вузов 

РФ, эксперты международных организаций)

Югра – победитель конкурсного отбора Сбербанка России 
«Вклад в будущее», вошла в 10 лучших регионов по 

сопровождению и модели ПК педагогов

По итогам конкурсного отбора на 2020-2024 годы Югра –
получатель субсидии РФ на создание 3 центров 

непрерывного повышения профессионального мастерства 
педагогических работников и центров оценки 

профессионального мастерства и квалификации педагогов 



ДОСТУПНОЕ ДОШКОЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ В ЮГРЕ –

ВОСПИТАНИЕ, ОБУЧЕНИЕ И РАННЕЕ РАЗВИТИЕ 

Реализация федерального проекта «Поддержка семей, имеющих детей»

374 центра консультирования родителей
услуг психолого-педагогической, методической и 

консультативной помощи оказано родителям 
(законным представителям) детей

18 000

РЕЗУЛЬТАТ 2024 РЕЗУЛЬТАТ 2019

родителей охвачены информационно-
просветительской поддержкой100%

Родители Югры вовлечены в учебно-воспитательную и образовательную деятельность

желающих оказано содействие в формировании 
образовательной траектории ребенка 100%

ЭФФЕКТ

16,5 тыс. родителей получили консультацию (в т.ч. 
дети с ОВЗ и одаренные дети)

НЕГОСУДАРСТВЕННЫЕ ОРГАНИЗАЦИИ - АНО ЦДПО 
«Веста» г. Сургут, АНО ДО «Антошка» г. Ханты-

Мансийск - 3 тыс. консультационных услуг



КАЧЕСТВЕННОЕ НЕПРЕРЫВНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ –

ЗАЛОГ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО УСПЕХА

Реализация федерального проекта «Молодые профессионалы»

Создано 7 специализированных центров компетенций 

542 обучающихся СПО прошли аттестацию в формате 
демонстрационного экзамена, из них 320 

выпускников 

обучающихся СПО проходят аттестацию с 
использованием механизма демонстрационного 

экзамена

специализированных центров компетенций 
субъекта Российской Федерации аккредитованы по 

стандартам «Ворлдскиллс Россия»

25%

5

РЕЗУЛЬТАТ 2024 РЕЗУЛЬТАТ 2019

Создано 7 специализированных центров компетенций 
по стандартам WorldSkills

лабораторий (мастерских) оснащены современной 
материально-технической базой с учетом опыта 

Союза «WorldSkills Russia»

стандартам «Ворлдскиллс Россия»
5

50

ЭФФЕКТ
Выпускники колледжей Югры – востребованные специалисты, владеющие 

профессиональными компетенциями на мировом уровне

Центр опережающей профессиональной подготовки 
создан в Югре1

преподавателей (мастеров производственного 
обучения) прошли повышение квалификации 

преподавателей по программам, основанным на 
опыте Союза «WorldSkills Russia»

500

Советский политехнический колледж – получатель 
гранта РФ на оснащение 5 мастерских по стандартам 

WorldSkills

Финал VII национального чемпионата «Молодые 
профессионал (WorldSkills Russia)»:

1 золото;
1 серебро;
1 бронза.
35 место в общем зачете



воспитание гармонично развитой и социально ответственной 
личности на основе духовно-нравственных ценностей народов 

Цели и задачи

ЦЕЛЬ 2

личности на основе духовно-нравственных ценностей народов 
Российской Федерации, исторических и национально-
культурных традиций



ЮГРА – ТЕРРИТОРИЯ ВОЗМОЖНОСТЕЙ И УСПЕХА 

ДЛЯ КАЖДОГО РЕБЕНКА
Реализация федерального проекта «Успех каждого ребенка»

РЕЗУЛЬТАТ 2019РЕЗУЛЬТАТ 2024

Сертификат:
44 661 чел обучаются по сертификату, из них:

698 детей с ОВЗ;педагогов и специалистов системы 

По предварительным данным охват  детей дополнительным 
образованием – 78,5%

школьников ежегодно проходят обучение на 
базе Регионального центра выявления и 

поддержки одаренных детей
600

698 детей с ОВЗ;
5 880 чел у негосударственных поставщиков.

В реестре 290 организаций, из них 114 негосударственных

педагогов и специалистов системы 
дополнительного образования детей 

ежегодно проходят обучение на базе центра 
выявления и поддержки одаренных детей

220

5 детских технопарков «Кванториум» и 1 
мобильный технопарк созданы в Югре

5+1

обучающихся получат рекомендации по 
построению индивидуального учебного 

плана в соответствии с выбранными 
профессиональными компетенциями 

5 400

Созданы условия для раскрытия способностей каждого ребенка:
выявление; сопровождение; поддержка

ЭФФЕКТ

5 «Кванториумов» – более 15 тыс. школьников

Региональный центр выявления и поддержки талантливых 
детей – 3 проектных смены

Форум «Наноград - 2019»– 12 стажировочных площадок для 
270 школьников из 20 городов РФ

«Фабрика миров», «Бизнес цифра», кампус молодежных 
инноваций «Мастерская технологий будущего»



ВОЛОНТЕРСТВО – АКТИВНАЯ ГРАЖДАНСКАЯ ПОЗИЦИЯ

Реализация федерального проекта «Социальная активность»

РЕЗУЛЬТАТ 2024 РЕЗУЛЬТАТ 2019

граждан вовлечены в волонтерское 
движение20%

12,8% (181,2 тыс. человек) вовлечены в добровольческую 
(волонтерскую) деятельность

Всероссийский конкурс «Регион добрых дел» – 2 
практики – победителя, поддержаны из средств бюджета 

Форум УрФО «Утро» - 9 человек получили грантовую 
поддержку

молодежи, задействована в мероприятиях 
по вовлечению в творческую деятельность

45%

студентов вовлечены в клубное студенческое 
движение

18,9% (8,6 тыс. чел) вовлечены в клубное студенческое 
движение

70%

Созданы условия для развития наставничества, поддержки общественных инициатив и 
проектов, самореализации граждан

ЭФФЕКТ

Всероссийский конкурс «Студенческая весна» – 7 
призовых мест 

практики – победителя, поддержаны из средств бюджета 
РФ



БЛАГОДАРЮ ЗА ВНИМАНИЕ!
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