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__________О.А.Гребенникова 
 

 
План и содержание деятельности реализации  программы 

муниципальной опорной площадки по теме:  
«Сопровождение образовательных организаций, реализующих основную 

образовательную программу дошкольного образования по использованию современных 
образовательных технологий, в том числе технологии ТРИЗ как механизма 

эффективного управления качеством образования» 
 

Сроки реализации 01.12.2017г – 31.05.2019 г. 

1 этап –  декабрь 2017 – январь 2018 годов – организационный. 
Задачи 
1.Создание рабочей и творческой групп 
2.Разработка локальных актов, обеспечивающих деятельность опорной площадки. 
3.Формирование пакета нормативно-правовых документов, методических рекомендаций 
по организации опорной площадки 
  4. Анализ кадровых, учебно – методических, материально – технических, финансовых 
ресурсов для реализации Программы МОП 
5. Анализ  результатов диагностики уровня  освоения ООП ДО и подбор педагогических 
образовательных технологий для улучшения качества освоения ООП 
6. Подбор и изучение методической литературы и статей по использованию 
педагогических образовательных технологий в детском саду  
7.  Подбор диагностик, соответствующих данным педагогическим технологиям 
8. Разработка дорожной карты 
9. Создание раздела «Опорная площадка» на сайте ДОО 
 
Ожидаемый результат: разработанная Программа опорной площадки. 
 

№ 
п/п 

Мероприятия Сроки  Ответственный  

1 Издание приказов  Ноябрь-
декабрь 

2017 

заведующий 
ДОУ, 

  
2 Создание рабочей группы, творческой группы по 

разработке и реализации Программы муниципальной 
опорной площадки (МОП) 

декабрь 
2015 

заведующий 
ДОУ, 

заместитель 
заведующего 

3 Изучение и анализ информационных и методических 
потребностей педагогов в повышении уровня 

декабрь 
2017 -

заведующий 
ДОУ, 

https://e.mail.ru/compose?To=Forestskazka%2dds@oktregion.ru
http://les-skazka.86.i-schools.ru/


квалификации в вопросах применения новых 
образовательных педагогических технологий 

январь 
2017 

творческая 
группа 

4 Изучение материально-технической базы ДОУ для 
внедрения  и применения новых образовательных 
педагогических технологий. 
Подбор методической литературы 

декабрь 
2017 -
январь 
2018 

творческая 
группа 

5 Изучение и разработка  нормативно-правовые 
документов( положение, «дорожная карта», модель 
взаимодействия с соцпартнёрами) 

январь 
2018 

рабочаягруппа 

6 Разработка Программы муниципальной опорной 
площадки «Сопровождение образовательных 
организаций, реализующих основную 
образовательную программу дошкольного 
образования по использованию современных 
образовательных технологий, в том числе технологии 
ТРИЗ как механизма эффективного управления 
качеством образования». 

январь -
февраль 

2018 

рабочая группа  

7 Создание на сайте ДОУ раздела «Опорная площадка». 
Размещение информации 

Январь 
2018 

Ответственный за 
сайт 

 

2 этап – 01.02.2018- по 01.03.2019 годы – основной. 

Задачи: 

1.реализация МОП 
2. отработка и введение в практику новых педагогический образовательных технологий, 
обеспечивающих повышение  качества образования 
3. формирование банка активных форм работы 
4.проведение и анализ промежуточной диагностики 
5. подготовка методических рекомендаций для педагогов  дошкольных образовательных 
организаций Октябрьского района 
Ожидаемый результат: методические материалы, конспекты НОД и совместной 
деятельности, картотеки, сборники рекомендаций   

№ 
п/п 

Мероприятия Сроки  Ответственный  

1 Организация и проведение семинаров для 
педагогических и руководящих работников ДОО по 
теме опорной площадки. 
 мастер – класс с педагогами: 
«Авторские игры «Эйдо – рациоминутки» с 
применением пособия  « Дары Фрёбеля»  
( Эйзенбраун В.А.) 
 семинар – практикум с педагогами и 
родителями на тему: «Использование 
технологии «СИНКВЕЙН»  в речевом 
развитии дошкольников» (Алиева Х.П.) 
 мастер класс для педагогов  «Учимся 
составлять Синквейн». (Мадаева О.В.) 
 мастер класс для педагогов:  «Использование  
технологий ТРИЗ в речевом развитии детей 

В течение 
года 2018г  

зам. зав 
 
 
 
 
 



дошкольного возраста «(Шакалова Л.А.) 
 семинар - практикум: «Применение пособий и 
игр ТРИЗ в детском саду» (Рязапова Э.Р.) 
 семинар - практикум для педагогов ДОО по 
теме «Путешествие в страну мнемотехники» 
(Гашимова У.Н., Шарова В.Н.) 
 мастер – класс с педагогами «Практическое 
применение Кейс-технологии в работе с детьми и 
родителями» (Шистерова А.А.) 
 мастер-класс с педагогами ДОО на тему: 
«Социо-игровая педагогическая технология» 
(Мудрак Л.Е.) 
 теоретический семинар  «Педагогические 
образовательные технологии, применяемые в 
детском саду» (Карташова Е.А.) 
 педагогическая мастерская «Презентация 
материалов по используемым технологиям» 

 
2 Участие в проведении курсов  ПК по направлениям 

реализации программы опорной площадки 
В течение 
года 2018г 

Педагоги ДОУ 

3 Консультационно-методическая поддержка ОО по 
основным направлениям опорной площадки 

В течение 
года 2018г 

заведующий 
зам. зав.  

4 Участие  в муниципальных, региональных, 
всероссийских конкурсах, он-лайн олимпиадах, 
фестивалях для педагогов и дошкольников по 
направлениям деятельности, связанных с реализацией 
программы опорной площадки 

В течение 
срока 

реализации 
МОП 

Педагоги ДОУ 

5 Проведение открытых мероприятий для педагогов 
ДОУ 

В течение 
срока 

реализации 
МОП 

Педагоги ДОУ 

6 Проведение и анализ промежуточной и итоговой 
диагностики  

Май 2018г, 
май 2019г 

Педагоги ДОУ 

7 Подготовка методических рекомендаций для 
педагогов  дошкольных образовательных 
организаций Октябрьского района.  
Выпуск брошюр, памяток, буклетов, 
картотек,видеоматериалов, методических материалов 

В течение 
срока 

реализации 
МОП 

Педагоги ДОУ 

 

3 этап – 2019 год (с 01.03.2019 по 30.05.2019)  – заключительный. 

задачи 
1. Проведение и анализ итоговой диагностики 
2. Подведение итогов. Обобщение результатов 
3. Мониторинг эффективности деятельности опорной площадки 
4. Определение перспектив дальнейшей деятельности площадки 
5. Диссеминация опыта. 
Ожидаемый результат: выступления на конференциях, семинарах, сборник методических 
материалов, картотеки. Презентации, конспекты. 

№ Мероприятия Сроки  Ответственный  



п/п 
 Обобщение и систематизация практического опыта 

работы по теме «Сопровождение образовательных 
организаций, реализующих основную 
образовательную программу дошкольного 
образования по использованию современных 
образовательных технологий, в том числе технологии 
ТРИЗ как механизма эффективного управления 
качеством образования». 

Май 2019 рабочая группа 
 

 Подготовка  материала к распространению опыта на 
уровне Октябрьского района 

Май 2019г рабочая группа 

 Публикации в профессиональных изданиях и СМИ 
материалов по итогам деятельности опорной 
площадки 

Апрель-
май 2019 

рабочая группа 

 Распространение практического опыта работы 
опорной площадки в дошкольных организациях 
Октябрьского района 

Сентябрь- 
декабрь 

2019 

рабочая группа 

 Информационное сопровождение реализации 
Программы опорной площадки 

В течение 
реализации 

МОП 

ответственный за 
сайт 

 Проведение анализа реализации Программы  Заведующий 
ДОУ, 

зам.заведующего 
    

 


	Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение 
	Закладки Word
	_GoBack


